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PROGRAM WYCHOWAWCZY SZKOtY:

Program wychowawczy szkoty opisuje w sposdb catosciowy wszystkie tresci i dziatania o
charakterze wychowawczym jest realizowany przez wszystkich nauczycieli
(Dz. U. Nr 14 z 23.02.1999r. poz. 129).

WIZJA

Fundamentem dla catej dziatalnosci wychowawczej jest dazenie do wszechstronnego rozwoju
ucznia. Wazne jest, aby uczniowie budowali koncepcje swojego zycia i uczyli sie realizacji przyjetych celéw
w oparciu o rzetelng prace i uczciwos¢. Budzenie w uczniach szacunku dla wspdlnego dobra jako podstawy
zycia spotecznego i patriotyzmu sg wartosciami o podstawowym znaczeniu.

Wytaczne prawo do decydowania o wychowaniu mtodego cztowieka (zgodnie z Konstytucjg RP) ma
dom rodzinny.

Nauczyciele w zakresie wychowania majg funkcje wspomagajacy i uzupetniajagcg w stosunku do
rodzicow. W swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuiczych majg obowigzek
kierowania sie dobrem ucznidw, troska o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelskg z poszanowaniem
godnosci osobistej ucznia. Wychowanie jest nieodtgczng czescig wszystkich dziatan szkoty. Szkolny program
wychowawczy zawiera catosciowy opis zadan wychowawczych i jest realizowany przez wszystkich
nauczycieli.

Szkolny program wychowawczy w ksztatceniu i wychowaniu za podstawe przyjmuje uniwersalne
zasady etyki.

Wspdiczesna szkota ma obowigzek ksztattowania postaw ucznia w sferze emocjonalnej, spotecznej,
estetycznej i moralnej.

Szkota chroni ucznia przed ztem, réwnoczesnie wskazuje jak nalezy postepowac, aby zapewnic
ochrone przed przemocy, okrucieristwem, wyzyskiem i demoralizacjg. Aby tatwiej byto osiggna¢ powyzszy
cel zainstalowano w szkole monitoring wizyjny. A zapisy monitoringu wizyjnego, w porozumieniu z rada
pedagogiczng, rada rodzicéw i samorzadem szkolnym, wykorzystywane sg zgodnie z zasadami etyki i
przepisami dotyczacymi ochrony danych wrazliwych.

Uczen naszej szkoty ma prawo uczeszczaé na lekcje religii (przy czym nie moze by¢ naruszona
wolnos¢ sumienia i wyznania innych oséb).

Program wychowawczy szkoty jest wynikiem wspdlnej pracy Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i
Samorzadu Uczniowskiego.

MISJA:
A Jestesmy szkotq z tradycjami i od ponad 60 lat sprawujemy funkcje edukacyjno-wychowawczq na
terenie Warszawy,
A Prowadzimy zajecia lekcyjne i pozalekcyjne tak, aby nasi uczniowie mogli zdobyc¢ wiedze i
umiejetnosci niezbedne w ich przysztym zyciu,
A Dobrze przygotowujemy naszych absolwentdw do wyboru i realizacji dalszej drogi Zyciowej,
A Jestesmy szkotq zapewniajgcq rownosc szans i sprawiedliwosc¢ spotfeczng,
Poprzez zabiegi edukacyjno-wychowawcze i partnerskie kontakty z rodzicami zapewniamy uczniom
podmiotowosc,
Uczymy szacunku i tolerancji dla uczniow innych wyznan i narodowosci,
Rozwijamy umiejetnosci pozwalajgce na samodoskonalenie i rozwdj wtasny
Rozwijamy u mtodziezy samodzielnos¢, przedsiebiorczos¢ i odpowiedzialnosc,
Nauczyciele szkoty to wysoko wykwalifikowana kadra, stale pogtebiajgca swojq wiedze
merytorycznqg oraz umiejetnosci wychowawcze, gwarantujgca wysoki poziom nauczania,
przygotowanie do studiow, pomoc w indywidualnym ksztatceniu i dgzenie do Zyciowej dojrzatosci.
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Wyznaczanie celow:

Celem naszym jest:
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ksztattowanie i rozwijanie uczu¢ patriotycznych,

nauczanie umiejetnosci zdobywania wiedzy w celu dalszego ksztatcenia sie lub podjecia pracy
zawodowej,

rozwijanie u mfodziezy samodzielnosci, przedsiebiorczosci oraz poczucia odpowiedzialnosci,
ksztattowanie i rozwijanie poczucia tolerancji w spotecznosci szkolnej,

zapewnienie integracji srodowiska szkolnego (uczniéw, nauczycieli, rodzicéw),

wyposazenie ucznia w umiejetnosci: negocjacji, mediacji, pokonywania napotkanych trudnosci,
radzenia sobie ze stresem itp.,

przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

wychowanie prozdrowotne,

sprzyjanie rozwojowi osobowosci,

wyposazenie ucznia w umiejetnosci rozpoznawania wtasnych potrzeb edukacyjnych oraz uczenia
sie przez cate zycie

wyposazenie ucznia w umiejetnosci korzystania z nowoczesnych srodkéw przekazu (Internet,
multimedia, itp.), przygotowanie do zycia w spoteczenstwie informacyjnym,

edukacja medialna, wyposazenie ucznia w umiejetnosci wtasciwego odbioru i wykorzystania
mediow,

edukacja regionalna, filozoficzna, etyczna

rozwijanie kompetencji okreslonych przez Rade i Parlament Europejski jako kluczowe w procesie
uczenia sie przez cate zycie.



Rada i Parlament Europejski przyjety w pod koniec 2006 r. europejskie ramy kompetencji
kluczowych w procesie uczenia sie przez cate zycie. W ramach tych okresla sie i definiuje, po raz pierwszy na
szczeblu europejskim, kompetencje niezbedne obywatelom do ich samorealizacji, integracji spotecznej,
aktywnej postawy obywatelskiej i uzyskania szans na rynku pracy w spoteczenstwie opartym na wiedzy.

Systemy ksztatcenia i szkolenia w panstwach cztonkowskich powinny wspieraé ksztattowanie tych
kompetencji u wszystkich mtodych ludzi, a ksztatcenie i szkolenie dorostych musi wszystkim dorostym
dawad realne mozliwosci uczenia sie i utrzymywania tych umiejetnosci i kompetencji.

Kompetencje kluczowe to te, ktdrych wszystkie osoby potrzebujg do samorealizacji i rozwoju
osobistego, bycia aktywnym obywatelem, integracji spotecznej i zatrudnienia.

W ramach odniesienia ustanowiono osiem kompetencji kluczowych:

porozumiewanie sie w jezyku ojczystym;

porozumiewanie sie w jezykach obcych;

kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne;
kompetencje informatyczne;

umiejetnos¢ uczenia sie;

kompetencje spoteczne i obywatelskie;

inicjatywnosc i przedsiebiorczosé;

oraz swiadomosc i ekspresja kulturalna

N~ WNERE

Zalecenie Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie kompetenc;ji kluczowych w
procesie uczenia sie przez cate zycie



I. WYCHOWANIE PATRIOTYCZNE | OBYWATELSKIE

Zadaniem naszej szkoty jest:

>

panstwa, spotecznosci europejskiej i Swiatowe;j
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rozwijanie i umacnianie tradycji narodowych i tozsamosci narodowej
ksztattowanie podstawowych wartosci obywatelskich

stwarzanie uczniom warunkoéw dla indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych
ksztattowanie poczucia obowigzku i Swiadomej dyscypliny
ksztattowanie wtasciwych postaw ucznia

rozwijanie postaw patriotycznych, poczucia przynaleznosci do spotecznosci uczniowskiej, narodu,

Cele operacyjne Formy realizacji Os.oba.
odpowiedzialna

I. Wychowanie 1.Zapoznanie uczniéw klas | z zyciem i dziatalnoscig Patrona | wychowawcy

patriotyczne i Szkoty

obywatelskie 2.Zapoznanie uczniow klas | z historig szkoty nauczyciele
3.Co zawiera i jak powstaje Kronika Szkoty?

Il. Organizacja imprezi 4.Przygotowanie klas | do $slubowania wychowawcy

uroczystosci szkolnych | 5.Poznawanie uczniéw przez obserwacje w czasie lekcji nauczyciele
przedmiotowych, godzin wychowania obywatelskiego,

IIl. Nauczanie ogdlnej rozmowy indywidualne wychowawcy

kultury, rozwijanie 6.Wykorzystanie pobytu na obozach integracyjnych i

proceséw solidarnoscii | klasowych wycieczkach szkolnych do ksztattowania postaw

wzajemnej pomocy obywatelskich nauczyciele

miedzy ludzkiej.

7.Aktywne obchodzenie rocznic i planowanych uroczystosci
szkolnych
8.Zespotowe rozwigzywanie problemdéw wystepujgcych w
klasach
9.Zapoznanie z ceremoniatem szkolnym
10.Udziat w strukturach Samorzadu Szkolnego
11.Wydawanie gazetki szkolnej ,, MONITOR” oraz , Bedekera
Wolskiego”
12.Warsztaty na temat: ,Odpowiedzialnosé prawna
nieletnich” (realizowane przez Straz Miejska)
13.Znajomosé praw i obowigzkéw ucznia XLV LO
im. R. Traugutta
14.Zapoznanie ze statutem szkoty i regulaminami
15.Ksztattowanie wzorca ucznia XLV LO
16.Ksztattowanie wiezi osobowych, poczucia
odpowiedzialnosci za siebie i zespo6t klasowy
17. Apele i imprezy organizowane w szkole i srodowisku:
A opieka nad grobami bytych pracownikéw szkoty
A udziat mtodziezy w obchodach rocznic
18. Wspétpraca z Urzedem miasta i Urzedem dzielnicy
Wola.
19.Wspotpraca z mtodziezowg Radg Dzielnicy Wola

Zespoty nauczycieli
wychowawcy
opiekun sam.
nauczyciel j.
polskiego

pedagog

wychowawcy
wychowawcy
nauczyciele
nauczyciele
wychowawcy

nauczyciele

nauczyciele




Il. WSPIERANIE ROZWOJU, KSZTALTOWANIE OSOBOWOSCI | POSTAWY UCZNIA:

Zadaniem naszej szkoty jest:

I

Cele operacyjne

uczenie dostrzegania potrzeb i praw wtasnych oraz innych oséb
uczenie rozumienia i stosowania przyjetych norm wspétzycia w najblizszym otoczeniu
rozwijanie samodzielnosci i przedsiebiorczosci oraz odpowiedzialnosci mtodego cztowieka
sprzyjanie rozwojowi osobowosci zdolnych do krytycznego myslenia i wptywania na otoczenie
wyksztatcenie umiejetnosci rozpoznawania wtasnych potrzeb edukacyjnych i uczenia sie
dziatanie na rzecz poprawy statusu spotecznego uczniéw

Formy realizacji

Osoba
odpowiedzialna

I. Uczenie dostrzegania
potrzeb i praw
wtasnych oraz innych
0s6b

Il. Uczenie rozumienia i
stosowania przyjetych
norm wspotzycia

Ill. Rozwijanie
samodzielnosci,
przedsiebiorczosci,
odpowiedzialnosci

IV. Sprzyjanie
rozwojowi osobowosci
zdolnych

V. Wyksztatcenie elity
intelektualnej

VI. Poprawa statusu
spotecznego uczniéw

1.Wywieranie wptywu na postawe i zachowania ucznia na
terenie klasy, szkoty — wyrabianie postawy kolezenskiej
2.Uczenie tolerancji wobec oséb innej narodowosci, rasy,
wiary
3.Poszukiwanie pozytywnych wzorcéw — analiza i ocena ich
postepowania
4.Stwarzanie warunkow i sytuacji dajagcych mozliwosci
rozwijania samodzielnosci
5.Wtgczenie uczniéw do organizowania wspdlnych
wycieczek, impreze klasowych i szkolnych wyjsé do teatru,
kina
6.Pomoc uczniom w pokonaniu napotkanych trudnoscii w
zwalczaniu stresow
7.Zbieranie przez uczniéw informacji o naszej dzielnicy,
miescie, regionie, aby poznac ich dzieje (Bedeker Wolski)
8.Doskonalenie mechanizmdw nowoczesnego uczenia sie
9.Ksztatcenie form komunikacji miedzyludzkiej
10.Ksztatcenie motywacji do uczenia sie
11.Ksztattowanie zachowac asertywnych
12 Ksztattowanie umiejetnosci samooceny
13.Udziat w zajeciach koét zainteresowan
14.Udziat w konkursach przedmiotowych i olimpiadach
15.Autoprezentacja
16.Przygotowanie do wyboru studidow wyzszych
magisterskich i licencjackich
A propagowanie informacji o uczelniach wyzszych
A spotkania informacyjne — udziat w dniach
otwartych
A spotkania z przedstawicielami uczelni
17.Udziat mtodziezy w Festiwalu Nauki, Salonie
Maturzystow
18.Ksztatcenie form komunikacji miedzyludzkiej
19.Ksztatcenie motywacji do uczenia sie
20.Ksztattowanie zachowac¢ asertywnych
21.Ksztattowanie umiejetnosci samooceny
22.Udziat w zajeciach kot zainteresowan
23.Udziat w konkursach przedmiotowych i olimpiadach
24.Autoprezentacja

nauczyciele,
wychowawcy,
pedagog
nauczyciele

nauczyciele
nauczyciele
nauczyciele
pedagog,

nauczyciele
nauczyciele
nauczyciele,

pedagog, specjalisci
pedagog

wszyscy hauczyciele

pedagog
doradca zawodowy,
pedagog




Cele operacyjne

Formy realizacji

25.Przygotowanie do wyboru studiéw wyzszych
magisterskich i licencjackich
A propagowanie informacji o uczelniach wyzszych
A spotkania informacyjne — udziat w dniach
otwartych
A spotkania z przedstawicielami uczelni
26.Udziat mtodziezy w Festiwalu Nauki, Salonie
Maturzystow
27. Organizacja na terenie szkoty prezentacji najnowszej
wiedzy z poszczegdlnych przedmiotéw
28.Wyrdznianie absolwentéw — stypendystow Prezesa
Rady Ministréw, zwyciezcow olimpiad
29.Przydziat i wyptata stypendium i zasitkdw dla mtodziezy
30.Prezentacji i promocja szkoty na Targach Edukacyjnych
EXPO.
31.Wspieranie ucznia zdolnego

Osoba
odpowiedzialna

wychowawcy
nauczyciele
dyrektor
komisja
stypendialna

nauczyciele

nauczyciele




Ill. WYCHOWANIE PRORODZINNE:

Zadaniem naszej szkoty jest:

A ksztattowanie postaw prorodzinnych — wspieranie wychowawczej roli rodziny
A ksztattowanie pozytywnego stosunku do ptciowosci
A pomoc w ksztattowaniu dojrzatosci psychoseksualnej
A
Cele operacyjne Formy realizacji Osoba
odpowiedzialna
I. Wspieranie 1.Uswiadomienie roli rodziny w zyciu cztowieka i nauczycieli,
wychowawczej roli odpowiedzialnosci za trwatos¢ zwigzku matzenskiego wychowawcy,
rodziny 2.Przekazanie rzetelnej wiedzy na temat zmian specjalisci
biologicznych, psychicznych i spotecznych na réznych nauczyciel biologii,
Il. Ksztattowanie etapach rozwoju cztowieka ( ,,Wychowanie do zycia w specjalisci
pozytywnego stosunku | rodzinie”)
do pfciowosci 3.Zwalczanie przejawdw swobody seksualnej nauczyciele

Il. Ksztattowanie
dojrzatosci
psychoseksualnej

4.Uswiadomienie czym jest AIDS i jakie sg konsekwencje
wczesnej inicjacji seksualnej
5. Warsztaty , Swiadome dojrzewanie”

nauczyciel, specjalisci
pedagog




1V. EDUKACJA PROZDROWOTNA:
Zadaniem naszej szkoty jest:

A stwarzanie warunkéw do ksztattowania zachowan sprzyjajacych zdrowiu

wyrabianie postaw majgcych na celu poszanowanie wtasnego zdrowia i zdrowia innych ludzi

A zwalczanie wszelkich przejawdw postepowania stanowigcego zagrozenie zycia lub zdrowia
cztowieka

4 dbatos¢ o Srodowisko naturalne jako obszar zycia cztowieka i miejsce rekreacji

>

Cele operacyjne Formy realizacji Osoba
odpowiedzialna
I. Ksztattowanie 1.Analiza i przestrzeganie obowigzujgcych przepiséw BHP | wychowawcy
zachowan sprzyjajgcych | 2. Doskonalenie umiejetnosci wiasciwego postepowania w
zdrowiu sytuacji zagrozenia w szkole i poza szkotg nauczyciele
3. Zapoznanie z zasadami pierwszej pomocy
Il. Poszanowanie przedmedycznej nauczyciel biologii,
zdrowia witasnego i 4. Informacja o zachowaniach zagrazajgcych zdrowiu — EDB
innych ludzi. nikotyna, alkohol, narkotyki, dopalacze, srodki wychowawcy,
farmakologiczne; specjalisci
lll. Zwalczanie 5. Informacje o zachowaniach sprzyjajgcych zdrowiu:
przejawow a)uswiadomienie uczniom co oznacza termin ,higiena wychowawcy,
postepowania zywienia i zywnosci” nauczyciele
zagrazajgcego zdrowiu | b)uswiadomienie higieny ciata, miejsca pracy i wypoczynku
lub zyciu dla zdrowia fizycznego i psychicznego
c)pomoc w planowaniu i organizowaniu zajec z
IV. Dbatos¢ o uwzglednieniem czasu przeznaczonego na nauke, prace
Srodowisko domowe na rzecz rodziny, wypoczynek czynny i bierny

6. Uswiadomienie mtodziezy jakie sg podstawowe reguty i

zasady obowigzujgce w relacjach miedzyludzkich

7. Co to sg pozytywne i negatywne emocje, ich wyrazanie, nauczyciele
radzenie sobie z negatywnymi emocjami wtasnymi i innych

0sbb pedagog,
8.Uswiadomienie jakie potrzeby i problemy majg ludzie wychowawcy
niepetnosprawni i czego oczekujg od innych

9. Uczulenie mtodziezy na problemy ludzi chorych, starych ' wychowawcy,

i samotnych w relacji czego od nas oni oczekuja, a co wolontariat
mozemy im daé

10. Zorganizowanie prelekcji zwigzanych z chorobami wychowawcy
mtodziezy XXI w. - anoreksjg, bulimig, nerwicami, otytos¢

11. Prace na rzecz ochrony srodowiska pedagog, nauczyciel
12. Zorganizowanie zaje¢ dotyczacych profilaktyki raka biologii, pielegniarka
piersi, nowotworu jadra, czerniaka. nauczyciel biologii
13. Zorganizowanie zajec ,Stres pod kontrolg”, pedagog
skierowanych do maturzystow przed egzaminem. pedagog

14. Zorganizowanie zajec¢ ,,Honorowa krwinka”,
promowanie idei honorowego krwiodawstwa.
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V. PODNOSZENIE KWALIFIKACJI KADRY PEDAGOGICZNEJ:

Zadaniem naszej szkoty jest:

Cele operacyjne Formy realizacji
I. Dziatania na rzecz statego 1.Udziat w szkoleniach, kursach, studiach podyplomowych
podnoszenia kwalifikacji kadry 2.Samodoskonalenie — udziat w lekcjach kolezenskich
pedagogicznej (uczestnictwo i prowadzenie), spotkania z doradcami
metodycznymi

3.Udziat w szkoleniach na egzaminatora

4.Dbatos¢ o podnoszenie wyposazenia i organizacji
klasopracowni

5.Petnienie funkcji egzaminatora

6.Aktualizacja ksiegozbioru biblioteki szklonej

11



POWINNOSCI WYCHOWAWCOW KLASOWYCH

Wychowawca wspiera rodzicow w dziedzinie wychowania. Kierunek dziatalno$ci wychowawczej nie
moze by¢ sprzeczny z wolg rodzicbw, a wychowawca nie moze ponosi¢ wytgcznej i catkowitej
odpowiedzialnosci za wszystkie mozliwe zadania wychowawcze.

Na zebraniu z rodzicami wychowawca przedstawia plan pracy wychowawczej — rodzice majg
mozliwos¢ wyrazenia opinii na jego temat.

Wychowawcy wspétorganizujg i kontrolujg prace zespotu klasowego. Stuzg radg i pomocg innym
nauczycielom i wychowawcom.

Wychowawcy rozpoznajg indywidualne potrzeby i edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci
psychofizyczne ucznidw, w tym ich zainteresowania i uzdolnienia.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psycho-fizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, odpowiednio
nauczyciel, wychowawca grupy wychowawczej lub specjalista niezwtocznie udzielajg uczniowi tej pomocy w
trakcie biezgcej pracy z uczniem.

Wychowawca klasy planujgc udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
wspotpracuje z rodzicami ucznia lub petnoletnim uczniem oraz — w zaleznosci od potrzeb — z innymi
nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych i specjalistami, prowadzacymi zajecia z uczniem,
poradnia.
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ROLA NAUCZYCIELA W SZKOLNYM PROGRAMIE WYCHOWAWCZYM

Realizacja programoéw edukacyjnych, ktérych nauczanie jest zaplanowane do realizacji w danym
roku szkolnym i na danym poziomie klas.

Nauczyciel stara sie zapewni¢ wzglednie state zapamietanie tresci, zrozumienie ich i umozliwia
ksztatcenie umiejetnosci praktycznego postugiwania sie nimi.

Wspiera rodzicéw w dziedzinie wychowania.

Nauczyciel w miare mozliwosci w kazdej dziatalnosci edukacyjnej winien dbaé o rozwdj osobowy
ucznia (intelektualny, psychiczny, spoteczny, zdrowotny, estetyczny, moralny i duchowy).
Nauczyciel pomaga uczniom w rozpoznawaniu wartosci moralnych, dokonywaniu wyboréw i
hierarchizacji tych wartosci.

Nauczyciele i uczniowie beda przyczyniaé sie do tworzenia klimatu zaufania, bedg doskonali¢
umiejetnos¢ stuchania innych i rozumienia innych pogladéw, beda wspdéttworzy¢ w szkole
wspdlnote nauczycieli i uczniéw.

Nauczyciele rozpoznajg indywidualne potrzeby i edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci
psychofizyczne ucznidw, w tym ich zainteresowania i uzdolnienia.

W trakcie biezgcej pracy z uczniem udzielajg pomocy uczniom ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi w zakresie specyficznych trudnosci w uczeniu sie, choréb przewlektych oraz innych
trudnosci.

Nauczyciele wspodtpracujg z wychowawcy, rodzicami ucznia, petnoletnim uczniem, specjalistami w
zakresie planowania i udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

WSPOLPRACA Z RODZICAMI

Kontakty z rodzicami: zebrania, dni otwarte, wywiaddowki, indywidualne spotkanie z psychologiem i
pedagogiem szkolnym, wychowawcg, staty kontakt telefoniczny.

Obowigzek informowania o postepach w nauce i frekwencji ucznia.

Informowania rodzicéw na jeden miesigc przed wystawieniem ocen semestralnych i koficowych o
zagrozeniach ocenami niedostatecznymi.

W razie potrzeby zaproszenie rodzicow do szkoty w celu odbycia rozmowy z wychowawcy,
nauczycielem przedmiotu, psychologiem, pedagogiem szkolnym lub dyrektorem szkoty.

Nauczyciele wspodtpracujg z wychowawcy, rodzicami ucznia w zakresie planowania i udzielania
pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

ZADANIA | FUNKCJONOWANIE SAMORZADU SZKOLNEGO

Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie naszej szkoty.

Kazda klasa wybiera swoich przedstawicieli, ktdrzy reprezentujg jg na forum szkoty.

Przedstawiciele (gospodarze klas) wszystkich klas tworzg Zarzad Samorzadu Uczniowskiego, ktéry
reprezentuje catg spotecznosc szkolng w kontaktach z dyrekcjg szkoty i radg pedagogiczna.

Zarzad Samorzadu uczniowskiego w demokratycznych wyborach wybiera wtadze (przewodniczacy,
zastepca, tacznicy, przewodniczacy sekgcji).

Najwazniejsze decyzje podejmowane s3 na walnych zebraniach Samorzadu Uczniowskiego
odbywajacych sie dwa razy w roku szkolnym (wrzesien, marzec).

W obradach walnego zebrania bierze udziat Opiekun Samorzadu Szkolnego.

Praca Samorzadu Szkolnego przebiega w nastepujgcych sekcjach:

A kronikarska

dziennikarska

ekologiczna

kulturalna

sportowo-rekreacyjna

S
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ROLA PSYCHOLOGA | PEDAGOGA SZKOLNEGO

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Sportu z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i
organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dziennik Ustaw
z dnia 7 majg 2013 r. Poz. 532)

§ 23. Do zadan pedagoga i psychologa w przedszkolu, szkole i placéwce nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéow, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia przyczyn
niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniéw;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placéwce w celu rozwigzywania
problemdéw wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniéw;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkdéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniéw;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji
i uzdolnien ucznidw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

Obszary dziatania pedagoga i psychologa szkolnego obejmujg w zasadzie wszystkie ptaszczyzny
szkolnego zycia.

Realizacja zadan pedagoga i psychologa odbywa sie poprzez:

warsztaty, prelekcje,

pogadanki,

zajecia terapeutyczne grupowe i indywidualne,
diagnozowanie,

analizowanie.

S

W ramach swojej pracy pedagog szkolny wspodtpracuje z placéwkami wspierajgcymi proces
dydaktyczno-wychowawczy szkoty, takimi jak:

Polskim Towarzystwem Zapobiegania Narkomanii
Poradnig Profilaktyki i Terapii Uzaleznien Stowarzyszenia "Monar"
Mtodziezowym Centrum Kariery

Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng

Poradnig Zdrowia Psychicznego

Rejonowym Sgdem dla Nieletnich

Osrodkiem Pomocy Spotfecznej

Strazg Miejska

Wydziatem Oswiaty i Wychowania

Wydziatem Ruchu Drogowego Komendy Stotecznej Policji
Komenda Policji

S S S T T
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EWALUACJA WEWNATRZSZKOLNA — MAJ/CZERWIEC 2016 R.

A Analiza realizacji Szkolnego Programu Wychowawczego — maj 2016 r.
1. przeprowadzenie wsrdd zaproszonych specjalistéw wywiadu diagnozujgcego sytuacje
problemowe z obszaru wychowawczego (systematycznie po zajeciach ze specjalistami).
2. przeprowadzenie wsrdéd ucznidw, wychowawcow i rodzicow wywiadu (w zaleznosci od
potrzeb) diagnozujgcej sytuacje problemowe z obszaru wychowawczego
3. analiza efektywnosci podjetych dziatan, analiza dokumentacji szkolnej, wnioski z rozméw z
uczniami i rodzicami oraz nauczycielami (maj 2016 roku)
A Podsumowanie wnioskdw i zebranie propozycji do pracy wychowawczej na kolejny rok szkolny —
czerwiec 2016 r.
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